INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de septiembre de 2025

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

LESLY MARIBEL GARCIA GARCIA

Nombre completo del Contratista: DE TRINIDAD Cul: 2139 94690 2201
Numero de contrato: 029-077-2025-DGDC-MCD Acuerdo Ministerial: 13-2025
Servicios (Técnicos o Profesionale TECNICOS Nit del Contratista: 7323693-4
Numero de Factura: 1380926577 Serie: 48BB1CEE
Honorarios Mensuales: Q6,000.00 Periodo del Informe: 02/01/2025 al 30/09/2025
Monto Total del Contrato Q53,806.45 Plazo del Contrato: 02/01/2025 al 30/09/2025

Unidad Administrativa donde

presta los servicios:

Objetivos del Contrato:

Departamento de Promocién Cultural de la Direcciéon de Participacion Ciudadana

"El CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para el Departamento
de Promocién Cultural de la Direccién de Participacion Ciudadana de la Direccion General
de Desarrollo Cultural del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion, diligencia y con
arreglo a los principios de la ética y probidad en la prestacién de Servicios que se describen
a continuacion, sin ser estas limitativas, sino unicamente enunciativas. (segun Clausula de
contrato: TERCERA).

Desarrollo Ordenado de Actividades Realizadas Durante el Periodo Comprendido:

a)

b)

c)

e)

9

h)

Apoyé en la elaboracion del plan de trabajo del Departamento de Promocion Cultural para el presente ejercicio fiscal, de
acuerdo a las prioridades de gobierno.

Apoyé en la implementacién de procesos y actividades culturales para la promocion de la cultura local, ciencia, arte,
expresiones culturales, culturas vivas y representativas, costumbres, tradiciones y otros acontecimientos culturales
apegadas a las Politicas Culturales, Deportivas y Recreativas y Legislacién Nacional e Internacional vigente, segun
competencias del Ministerio de Cultura y Deportes.

Apoyé en compartir las actividades culturales realizadas en la comunidad lingliistica asignada con la Direccion de
Comunicacion Social y Cultural del Ministerio de Cultura y Deportes para la promocion y fomento de la multiculturalidad e
interculturalidad, incentivando la participacién ciudadana para el reconocimiento positivo de la cultura en las plataformas
virtuales oficiales del Ministerio de Cultura y Deportes.

Apoyé en la promocion de la formacién de la ciudadania para promover la participacion ciudadana y contribuir al
desarrollo humano sostenible.

Apoyé en dar asistencia técnica en sentencias judiciales, politicas y procesos de consulta comunitaria, en donde
corresponda.

Apoyé en la generacion de alianzas para la vinculacién interinstitucional a nivel territorial a través de la coordinacion con

lideres comunitarios, autoridades municipales y departamentales, representantes de sociedad civil local, organizaciones

culturales, organizaciones de jovenes, centros educativos y otras organizaciones de interés, para incrementar los niveles
de participacion ciudadana.

Apoyé en la creacién de mecanismos y herramientas para la recuperacion intergeneracional de la cultura, ciencia y
tecnologia de los pueblos Maya, Xinka y Garifuna.

Apoyé en dar atencion y acompafiamiento técnico en los Consejos Departamentales de Desarrollo -CODEDE- y todo lo
derivado del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, apegadas a las competencias del Ministerio de Cultura y
Deportes.

Apoyé en la realizacion de informes de resultados sobre las acciones de promocion, realizadas en los municipios
asignados.




)

R)

m)

n)

0)

p)

n

Apoyé de forma técnica vy logistica en actividades con representantes de pueblos indigenas para incidir con fundamentos en los

espacios democréticos y participativos.
Apoyé en la generacién de acclones que atlendan la promocién, uso y revitalizacién de los Idiomas naclonales, con prioridad en los que

se encuentran en peligro de extincién segdn la UNESCO con el apoyo de organizaciones pablicas y/o privadas aliadas para fortalecer

los idiomas.
Apoyé en la identificacién v sistematizacién de informacién de elementos culturales de la localidad para la alimentacién del Sistema de

Informacién Cultural -SIC-.
Apoyé con el registro de las acciones territoriales realizadas a través de los instrumentos establecidos por la jefatura correspondiente.

Apoyé en generar las condiciones favorables en términos de planificacién, coordinacién y ejecucion en las diferentes dependencias de la

Direccién General de Desarrollo Cultural.
Apoyé y coordiné con las Casas de Desarrollo Cultural la ejecucién de actividades, para el fortalecimiento de las expresiones culturales

de los municipios a cargo.
Apoyé el proceso de creacién y acomparnamiento de las redes de voluntariado.

Apoyé con el desarrollo de actividades que contribuyan al funcionamiento de las redes de voluntariado en los municipios asignados.

Apoyé en la red de voluntariado en el desarrollo de camparias de sensibilizacién en el cumplimiento del plan institucional de atencién

al disefio internacional de las lenguas indigenas.

Lesly Maribel Garcia Garcia de Trinidad Juan Fernando Lépez Alba

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalia los Servicios
(Segiin Clausula de Contrato: Décima Primera)

Diraceion eneral de Desarrollo Cultural
MINISTERIO DE CULTURA'Y DEPORTES

“Firma de"tor_liratista Firma  sello de la Autoridad que Evalda los Servicios
(Seguin Clausula de Contrato: Décima Primera)

Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Nombre de la Auteridad que Evaltia los Servicios
(Segtn Clausula de Controtg: Décima Primera)

( AR

Firmay de la Attteri q

(Seadn. = Dégionai Primera)
Directora de Pa bclpaclon Ciydadana .
Direccién General Desarroliy Cultiral
BUNISTERIO DE CULTURA Y DEPORT 8’




INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de septiembre de 2025

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cuftura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades siendo el sigulente:

LESLY MARIBEL GARCIA GARCIA DE

Nombre completo del Contratista: TRINIDAD Cul: 2139 94690 2201
Niamero de contrato: 029-077-2025-DGDC-MCD Acuerdo Ministerial: 13-2026
Servicios (Técnicos o Profesionales): TECNICOS Nit del Contratista: 73236934
Niamero de Factura: 1380926577 Serie: 48BBICEE
Honorarios Mensuales: 06,000.00 Periodo del Informe: 02/01/2025 al 30/09/2025
Monto Total del Contrato Q53,806.45 Plazo del Contrato: 02/01/2025 al 30/09/2025

Departamento de Promocién Cuftural de la Direccién de Participacién Ciudadana

Unidad Administrativa donde presta los servicios:

Objetivos del Contrato: "El CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para el Departamento de Promocién Cultural de la

Direccién de Participacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacién, diligencia y con arreglo a los principlos de la ética v probidad en la prestacién de Servicios que se describen a

continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segan Clausula de contrato: TERCERA).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a)

b)

<)

e)

Se logré apoyar en la elaboracién de 1 plan de trabajo del Departamento de Promocién Cultural, de acuerdo a los prioridades de goblerno, haclendo entrega de nueve
propuestas de Conferencias, de la accién de Eventos Culturales y Académicos que fortalecen el Desarrolle Cultural y la Participacién Cludadana de los Pueblos Indigenas, y
nueve propuestas de Actividades Culturales, de la accién Generar Espacios de Promocién y Gestién Cultural en Territorio, priorizadas para los municiplos de Jutiapa, El
Progreso, Yupiltepeque, Zapotitién v Quesada, del departamento de Jutiapa con el objetivo de impulsar el desarrollo y fortalecimiento de la cultura Xinka y Mestiza del
departamento, planificadas y desarrolladas, durante el perfodo del 02 de enero al 30 de septiembre del 2025.

Se logré apovar en la implementacién de 10 talleres siendo los siguientes: Taller para el Fortalecimiento de la Identidad Cultural, Taller de Reconocimiento de la Diversidad
Cultural en Guatemala, Taller Ley de Promocién Educativa Contra la Discriminacién (Decreto 81-2002), Taller "Précticas Comunitarias del Pueblo Xinka, Taller de
*Elaboracién de Silbatos de Barro, Taller sobre Teatro para una Influencia Positiva en la Interculturafidad, Taller "Tradicién Oral Jutiapaneca y Recital de Jerigonzas,
Refranes y Leyendas”, Taller "Elaboracién de Silbatos Tradicionales de Barro™ y Taller de Dibujo y Pintura "Colores en Libertad” todos realizadas en el marco de la accién de
la accién Generar Espacios de Promocién v Gestién Cultural en Territorio. de los cuales se beneficiaron a 371 personas entre ellos hombres y mujeres, de los municipios de
Jutiapa, El Progreso, Yupiltepeque, Zapotitidn y Quezada, asi mismo, se promovié la cultura local, clencia, arte, expresiones culturales, cufturas vivas y representativos,
costumbres, tradiciones a través de 12 conferencia slendo las sigulentes: Conferencla Derechos Culturales, Conferencia Conteo del Tiempo desde la Cosmovisién Xinka,
Conferencia "Dia Intermacional de la Eliminacién de la Discriminacién Racial, Conferencia "Indumentaria del Pueblo Xinka, Conferencia "El Poder de la Escritura Creativa, 3
Conferenclas para el "Rescate y fortalecimiento de los juegos Tradiclonales”, Conferencia “Los Cuatro Pueblos de Guatemala®, Conferencia “Historia del Patrén San Cristébal”,
Conferencia "Historia v situacién actual del Pueblo Xinka", Conferencia "Las Ceremonias Xinka: Précticas Vivas de la Espiritualidad Ancestral’, realizadas bajo la accién
Eventos Culturales y Académicos que Fortalecen el Desarrollo Cultural y la Participacién Cludadana de los Pueblos Indigenas, realizada en el ambito territorial de los
municiplos mencionados, v ejecutadas de acuerdo a las Politicas Culturales, Deportivas y Recreativas y Legislacién Nacional e Internacional vigente, segln competencias del
Ministerio de Cultura y Deportes, beneficiando a 450 personas entre ellos hombres y mujeres, durante el perfodo del 02 de enero al 30 de septiembre del 2025.

Se logré apoyar a la Direccién de Comunicacién Social y Cultural del Ministerio de Cultura y Deportes, compartiendo 11 actividades culturales realizadas con poblacién Xinka
v Ladina en los municipios de Jutiapa, Yupiltepeque, Quesada, Zapotitién y El Adelanto del departamento de Jutiapa, logrando la promocién y fomento de la
multicufturalidad e interculturalidad, incentivando la participacién cludadana y el reconocimiento positivo de la cultura en los plataformas virtuales oficiales del Ministerio
de Cultura y Deportes, durante el perfodo del 02 de enero al 30 de septiembre del 2025,

Se logré apoyar en la promocién v formacién de 240 beneficiarios hombres y mujeres lideres comunitarios y juventud del departamento de Jutiopa, generando 6 espacios
conmemorativos v de capacitacién desarrollando actividades en favor de la ciudadania xinka y ladina con quienes se promovié la participacién dudadana contribuyendo
al desarrolio humano sostenible del departamento de Jutiapa, durante el periodo del 02 de enero al 30 de septiembre del 2025.

Se logré apoyar y conocer las generalidades sobre la Sentencia Judicial de Sepur Zarco, Politica de Chixoy y Procesos de Consulta del Proyecto Minero El Escobal; Sitio
Arqueolégico San Rafael, Diferendo Territorial entre Ixchiguén y Tajumulco v la Medida Cautelar No. 306-20, como parte del ejercicio de reconocimiento de la memoria
histérica de los casos de violencia a los Derechos de los Pueblos Indigenas de Guatemala y las formas de atencién del equipo territorial en estas sentencias, politicas y procesos
de consulta comunitarias, segtin el mandato del Ministerio de Cultura y Deportes, durante el perfodo del 02 de enero al 30 de septiembre del 2025,




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de septiembre de 2025

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

LESLY MARIBEL GARCIA GARCIA DE

Nombre completo del Contratista: TRINIDAD CuUl: 2139 94690 2201
Nimero de contrato: 029-077-2025-DGDC-MCD Acuerdo Ministerial: 13-2025

Servicios (Técnicos o Profesionales): TECNICOS Nit del Contratista: 7323693-4
Ndmero de Factura: 1380926577 Serie: 48BBICEE
Honorarios Mensuales: 0Q6,000.00 Periodo del Informe: Mes de septiembre de 2025
Monto Total del Contrato 0Q53,806.45 Plazo del Contrato: 02/01/2025 al 30/09/2025

Unidad Administrativa donde presta
los servicios:

Departamento de Promocién Cultural de la Direccién de Participacion Ciudadana

Objetivos del Contrato: “El CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para el Departamento de

Promocién Cultural de la Direccién de Participacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo
Cultural del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de
la ética y probidad en la prestacidn de Servicios que se describen a continuacién, sin ser estas

limitativas, sino dnicamente enunciativas. (segin Clausula de contrato: TERCERA).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

(4]

e)

a)

h)

Apoyé en la elaboracién del plan de trabajo del Departamento de Promocién Cuttural para el presente ejercicio fiscal, de acuerdo a las

prioridades de gobierno.

Apoyé en la implementacién de procesos y actividades culturales para la promocién de la cultura local, ciencia, arte, expresiones
culturales, culturas vivas y representativas, costumbres, tradiciones y otros acontecimientos culturales apegadas a las Politicas
Culturales, Deportivas y Recreativas y Legislacién Nacional e Internacional vigente, segiin competencias del Ministerio de Cultura y
Deportes.

Apoyé en compartir las actividades culturales realizadas en la comunidad lingdiistica asignada con la Direccién de Comunicacién Social
y Cultural del Ministerio de Cultura y Deportes para la promocién y fomento de la multiculturalidad e interculturalidad., incentivando
la participacién ciudadana para el reconocimiento positivo de la cultura en las plataformas virtuales oficiales del Ministerio de Cultura

y Deportes.
Apoyé en la promocién de la formacién de la ciudadania para promover la participacién ciudadana y contribuir al desarrollo humano

sostenible.
Apové en dar asistencia técnica en sentencias judiciales, politicas y procesos de consulta comunitaria, en donde corresponda.

Apové en la generacién de alianzas para la vinculacién interinstitucional a nivel territorial a través de la coordinacién con lideres
comunitarios, autoridades municipales v departamentales, representantes de sociedad civil local, organizaciones culturales,
organizaciones de jévenes, centros educativos y otras organizaciones de interés, para incrementar los niveles de participacion
ciudadana.

Apoyé en la creacién de mecanismos y herramientas para la recuperacién intergeneracional de la cultura, ciencia y tecnologia de los
pueblos Maya, Xinka y Garifuna.

Apoyé en dar atencién y acompafiamiento técnico en los Consejos Departamentales de Desarrollo -CODEDE- v todo lo derivado del

Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, apegadas a las competencias del Ministerio de Cultura y Deportes.
Apoyé en la realizacién de informes de resultados sobre las acciones de promocién, realizadas en los municipios asignados.




Q)

h)

k)

m)

n)

Se logré apoyar en generar alianza y vinculacién Interinstitucional a nivel territorial, integrando lo Red de Voluntarioade Cultural Departamental y Municipal para la
Prevencién de la Violencia Contra la Mujer que coordina la Direccién Municipal de la Mujer de la Municipalidad de Jutiapa, en la cual como resultado de las participaciones
se brinda el seguimiento y cumplimiento de actividades contenidas en la Agenda Departamental para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres y las
Nifias en el Departamento de Jutiopa 2023-2030. Se integré la Comisién Departamental de Atencién de Personas con Discapacidad -CODEDIS- brindando apoyo con la
coordinacién, propuesta y planificacién de actividades culturales dirigida a personas con discapacidad de los municipios de Jutiapa y el Progreso del departamento de
Jutiopa, se participé activamente en la Comisién Departamental de Desarrollo Competitividad y Empleo Digno coordinada por El Ministerio de Trabajo y Previsién Social,
acordando el apoyo del Ministerio de Cultura y Deportes en eventos de empleabllidad y emprendimientos, aperturando espacios exclusivos para la participacién de mujeres
Xinkas del departamento de Jutiapa, Asi mismo, se generaron alianzas con organizaciones soclales y culturales como lo son Jévenes por Oriente Guatemala, quienes
organizaron el segundo Encuentro Xinka y Garffuna realizado en Livingston, donde el Ministerio de Cultura y Deportes formo parte de las ponencias y experiencia Xinka del
oriente, se coordind con centros educativos de nivel primaria, bésico y diversificado con los cuales se realizaron actividades de promocién cultural con el objetivo de
incrementar los niveles de participacién ciudadana de la poblacién Ladino/Mestiza y Xinka del Departamento de Jutiapa, durante el periodo del 02 de enero al 30 de
septiembre del 2025.

Se logré apoyar en el desarrollo de 3 conferencias sobre: Cultura Xinka en Desarrolio, Conteo del Tiempo desde la Cosmovisién Xinka e Indumentaria del Pueblo Xinka y 3
talleres sobre: Précticas Comunitarias del Pueblo Xinka, Elaboracién de Cruces Florales Artesanales y Elaboracién de Silbatos Tradicionales de Barro realizados en los meses
de enero a septiembre del afio en curso, como mecanismo de viibilizacién para la recuperacién intergeneracional de la cultura, ciencia y tecnologia del pueblo Xinka del
departamento de Jutiapa, beneficiando a 180 personas entre ellos hombres y mujeres, durante el perfodo del 02 de enero al 30 de septiembre del 2025,

Se logré apoyar y dar acompaniamiento técnico, atendiendo en representacin del Ministerio de Cultura y Deportes 5 reuniones ordinarias y una extraordinaria de Unidad
Técnica Departamental, se atendieron 8 reuniones ordinarias y una extraordinarias del Consejo Departamental de Desarrollo CODEDE del departamento de Jutiopa,
brindando acompariamiento técnico en el andlisis y dictamen de demandas de inversién 2025 y 2026, resultado de reprogramaciones, actualizacén del Plan Estratégico
Institucional (PEl) y Plan Operativo Muttianual (POM), apoyando positivamente en la aprobacién de estos planes y validando nuevos techos presupuestarios por la
ampliacién presupuestaria para el Desarrollo del Departamento. Se participé activamente en representacién del Ministerio de Cultura y Deportes en las reuniones de
trabajo de la Comisién Departamental de Competitividad Desarrollo Econémico y Empleo Digno ~CODECED-, Comisién Departamental de la Mujer -CODEMU-, Comisién
Departamental de Desarrollo Urbano v Rural, asi mismo, se activé y operativizé el plan de trabajo anual de la Comisién Departamental de Pueblos Indigenas del CODEDE
del departamento de Jutiapa v en la Regién § tte (IV) cumpliendo con el 100% de las actividades propuestas, se entrego a la Secretaria Ejecutiva de cada Consejo un
informe de resuftados de la Comisién Departamental y de la Comisién Regional de Pueblos Indigenas, durante el perfodo del 02 de enero al 30 de septiembre del 2025.

Se logré apoyar a la Direccién de Participacién Ciudadana mediante la entrega puntual de informes de resultados correspondientes a cada una de las acciones de
promocién cultural ejecutadas en los municipios de Jutiapa, El Progreso, Yupiltepeque, Zapotitién v Quesada, se documentaron 27 actividades en los formatos oficiales
Ruum, Memoria de Labores y Fotografias de la Direccién General de Desarrolio Cultural, beneficiando a 810 personas entre ellas hombres y mujeres, durante el periodo del
02 de enero al 30 de septiembre del 2025.

Se logré apoyar de forma técnica v logistica en realizar 1 actividades con representantes de pueblos indigenas en actividades como 1 conferencia sobre "Derechos Culturales”,
1 Taller de "Précticas Comunitarias del Pueblo Xinka" y 1 Convenatorio "Desafios de los Pueblos Indigenas en el Sistema de Consejos de Desarrollo -SISCODE-", para
fortalecer el liderazgo e incidir con fundamentos en los espacios democréticos y participativos, beneficiando a 140 personas entre ellos hombres y mujeres, durante el perfodo
del 02 de enero al 30 de septiembre del 2025.

Se logré apoyar el desarrollo de 1 Taller pora el Fortalecimiento de la Ildentidad Cultural y 1 Conferencia sobre Derechos Culturales, realizados en el municipio y
departamento de Jutiapa, en el marco de la conmemoracién del Dia Internacional de lo Lengua Materna, estas acciones sensibilizaron a los participantes sobre la
importancia de generar iniciativas que promuevan el uso y la revitalizacién de los idiomas nacionales, con especial atencién a aquellos que, segdn la UNESCO, se encuentran
en peligro de extincién, beneficiando 78 personas entre ellas hombres y mujeres, durante el periodo del 02 de enero al 30 de septiembre del 2025.

Se logré apoyar el fortalecimiento y actualizacién de la informacién cultural del departamento de Jutiapa, mediante el seguimiento a la identificacién v sistematizacién de
20 elementos culturales y artistas de la localidad, contribuyendo asf a la alimentacién y comsolidacién de! Sistema de Informacién Cultural (SIC), durante el periodo del 02
de enero al 30 de septiembre del 2025.

Se logré apoyar el reporte a detalle con memoria de labores, Registro Unificado de Usuarios Nadonales -RUUN-, fotografias v listados de participantes de 27 actividades
correspondientes a metas mensuales de enero a septiembre, 9 informes mensuales, 1 Informe Final de Actividades y 1 Informe de Resultados de Actividades, en los cuales se
detallan las acciones territoriales y logros alcanzados, también se apoyé en la realizacién de 9 calendarizaciones mensuales de actividades con metas y 39 planificaciones
semanales actualizadas segin bitécoras oficiales presentadas, asi mismo se presentaron 4 informes de liquidacién por las actividades con presupuesto, los cuales fueron
entregados a través de los instrumentos establecidos por la jefatura de Promocion Cultural, durante el periodo del 02 de enero al 30 de septiembre del 2025.

Se logré apovar a la Direccién de Divensidad Cultural de la Direccién General de Desarrollo Cultural, del Ministerio de Cultura y Deportes creando las condiciones favorables
de coordinacién v ejecucién para 10 talleres de Tejido de Cibaque v Bordados Tradicionales de Hilo Ancestrales de la Cultura Xinka, en el Municipio de Quesada,
Departamento de Jutiapa beneficiando a 20 mujeres Xinkas. Se logré apoyar y coordinar con la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Cerro Colorado la implementacién de un
proceso de formacién bésico, sobre Cultura e \dioma Xinka, realizado por la sede Salvaguardia de la Cultura Xinka del Minkterio de Cultura y Deportes, beneficiando a 22
estudiantes de sexto primaria con las capacitaciones y el material ladico, se logré apoyar a la Direccién de Vinculacién Institucional de la Direccién General de Desarrollo
Cultural estableciendo contacto con las Municipalidod de Santa Catarina Mita y participando en los 2 talleres de elaboracién de la Politica Municipal Cultural, del municipio
mencionado, el apoyo consistié en brindar asistencia en la tabulacién de informacién, recibimiento y reghtro de participantes, fotografias entre otros, durante el perfodo del
02 de enero al 30 de septiembre del 2025.




o)

p)

)

Se logré apoyar y coordinar con la Casa de Desarrollo Cultural de municipio de Jutiapa, generando los condiciones adecuadas para el desarrollo del Certamen de
Literatura, Arte y Cultura Guatemalteca GUATEPAZ 2025, logrando la promocién v divulgacién de la etapa de inscripcién, logistica y organizacién del evento en su etapa
comunitaria contando con diferentes participantes del departamento de Jutiapa, posteriormente se logré brindar apoyo y se crearon las condiciones adecuadas para la
realizacién del Certamen GUATEPAZ 2025 en su etapa comunitaria y regional, durante el periodo del 02 de enero al 30 de septiembre del 2025.

Se logré apoyar y dar acompaniamiento en la organizacién de la Red de Voluntariado Cultural, integradas por jévenes lideres comunitarios del departamento de Jutiapa, a
quienes se les motivé a ser protagonistas del desarrollo soclal v el rescate de la identidad cultural local, tomando el lema de la Cultura Motor de Desarrollo, durante el
perfodo del 02 de enero al 30 de septiembre del 2025.

Se logré apoyar el funcionamiento de las Red de Voluntariado Cultural de los municipios de Jutiapa, El Progreso, Yupiltepeque, Zapotitian y Quesada del departamento de
Jutiapa, contribuyendo con procesos de formacién y capacitacién vinculados a la temética sobre liderazgo, organizacién comunitaria y gestién cultural, 1 conferencias sobre
identidad cuttural, derechos culturales y formulacién de proyectos y participacién ciudadana, benefidando a 151 personas entre ellos hombres y mujeres, durante el perfiodo
del 02 de enero al 30 de septiembre del 2025.

Se logré apoyar a la Red de Voluntariado Cultural, desarrollande camparias de sensibilizacién en el cumplimiento del Plan Institucional de atencién al disefio internacional
de las lenguas Indigenas, otorgando 12 medallas culturales como incentivo al desarrollo de actividades que promueven el arte, la cultura y el civismo guatemalteco a través
de los espacios que se tienen en el departamento de Jutiapa, durante el periodo del 02 de enero al 30 de septiembre del 2025.

Lesly Maribel Garcla Garcia de Trinidad Juan Fernando Lépez Alba
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Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla
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